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Informationen des ÖPR zur Teilpersonalversammlung 

Schulleitung und  Stellvertretung - 20.06.2023: 

 Anlässlich der Personalversammlung GHWRGS am 23.03.23 wurde mit
überwältigender Mehrheit eine Resolution der Lehrkräfte verabschiedet. 
Diese Resolution bildet die zentralen Forderungen der Lehrkräfte aller Schulen
hinsichtlich der aktuellen Arbeitsbedingungen ab. 
Sie ging durch die Presse u.a. dem Staatsanzeiger und wurde vom ÖPR an die im Landtag vertretenen 
demokratischen Parteien sowie an die Gewerkschaft und Verbände versendet.
Das Dokument finden Sie auf der ÖPR-Seite, auf der Homepage des SSA Tübingen zum Download:
https://tue.schulamt-bw.de/,Lde/Startseite/Ueber+uns/Oertlicher+Personalrat

 Wir erinnern an das Schreiben des RP hinsichtlich der MAU-Bestimmungen: Anträge auf 
Mehrarbeitsvergütung dürfen nur zum Schuljahresende eingereicht werden, um die Verrechnung von 
vorgeleisteter Arbeit mit „Freizeit“ vollständig auszuschöpfen. Für GS ist dies eher unrealistisch. Es muss die 
6-Monats-Frist für AN beachtet werden. Wir raten in Absprache mit den betroffenen Kolleg*innen 
Bagatellgrenzen bewusst zu überschreiten - dies hilft die Belastung vieler Kolleginnen reihum zu vermeiden. 
Weitere Optionen: Verlässliches Ausfallen von Stunden (auch in der GS) – eine offene Kommunikation mit den 
Eltern und weiteren schulischen Gremien ist hier unerlässlich!

 Es existiert eine Dienstvereinbarung MAU zwischen dem ÖPR und dem SSA, die auch eine MAU-Vereinbarung 
mit allen Schulen umfasst. Kontrollieren Sie unbedingt diese Vereinbarung zwischen ÖPR und ihrer Schule. 
Infodownload: https://tue.schulamt-bw.de/,Lde/Startseite/Ueber+uns/Oertlicher+Personalrat

 Bei Fragen zum Datenschutz können Sie sich während der Abwesenheit von Herrn Hrusch an Frau S. Sandhu 
(SLin, Schloss-Schule Pfullingen) wenden: sandra.sandhu@ssa-tue.kv.bwl.de
Alternativ können Sie sich auch an die Datenschutzbeauftragte des SSA Albstadt Frau K. Kiener wenden: 
datenschutz@ssa-als.kv.bwl.de Gut zu wissen: Der ÖPR steht beim Einsatz von Informations- oder 
Kommunikationsplattformen (Messenger, päd. Schulnetzlösungen, E-Tagebüchern, o.Ä.) in der Zustimmung!

 Gesundheitstage für Ihr Kollegium? Nehmen Sie im Rahmen des Arbeits- und Gesundheitssschutzes (AGS) 
unbedingt die Finanzierung von Gesundheitstagen durch das ZSL in Anspruch. Informationen hierzu erhalten 
Sie vom ZSL oder bei uns. Infos AGS: https://arbeitsschutz-schule.kultus-bw.de/,Lde/Startseite

 Checkliste Gefährdungsbeurteilung Schwangerschaft 
 Vorgehensweise bei Abordnungen und Versetzungen (kriteriengeleitetes Verfahren)

Download von ÖPR-Infos zu beiden Themen:
https://tue.schulamt-bw.de/,Lde/Startseite/Ueber+uns/Oertlicher+Personalrat

 COPSOQ 2024: Im Laufe des kommenden Jahres wird es wieder zu einer COPSOQ Befragung zur 
Lehrergesundheit kommen. Bitte motivieren Sie Ihr Kollegium zur Teilnahme an dieser Online-Befragung.

 Save the date: 07.03.24 - Personalversammlung GHWRGS in der Wittumhalle RT.

 Personalratswahl 2024: Wahlzeitraum April/Mai 2024. Die SL sind dazu als Wahlhelfer bestellt und führen die 
Briefwahl an Ihrer Schule durch. Eine hohe Wahlbeteiligung ist auch immer ein klares Votum für eine starke 
Personalvertretung! Wir empfehlen nach einer DB, GLK dem Kollegium anzubieten, wählen zu können. Die 
verschlossenen Briefwahlunterlagen müssen dann termingerecht an den örtlichen Wahlvorstand GHWRGS 
weitergeleitet werden! Nähere Infos dazu folgen.
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